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Le Centre public d’Action Sociale de Bernissart procede au
recrutement d’'un Conseiller en sécurité de l'information -

proche de vous ’ Délégué a la Protection des Données (H/F/X) - Temps
plein

AVIS DE RECRUTEMENT

Le Centre public d’Action Sociale de Bernissart procéde au recrutement d’un Conseiller en
sécurité de Pinformation — Délégué a la Protection des Données (H/F/X)

Présentation du poste et taches a effectuer :

Le Délégué a la Protection des Données (DPD) est placé directement sous l'autorité de la
Directrice générale dont il est un des principaux collaborateurs.

Autonome, il travaille en étroite collaboration avec les directions, informatique et juridique
essentiellement, et tous les responsables des services.

Sa fonction est double.

Le DPD s’occupe de 'ensemble des mesures de sécurité appliquées aux données a caractere
personnel.

Il est amené a veiller a la sécurité des accés aux données a caractére personnel, de leur
utilisation, du stockage physique et informatique, des utilisateurs de ces données, de la
restauration de ces données et du respect de la loi sur la protection de la vie privée.

11 est chargé, pour cela :

= de rassembler la documentation utile en matiére de sécurité de I'information ;

=  d’apporter au Conseil de '’Action Social un éclairage sur la politique de sécurité qui soit
le plus pertinent pour le Centre ;

» d’organiser les mesures a prendre pour répondre aux conditions minimales de sécurité
imposées par les dispositions légales et/ou réglementaires dans I'institution ;

* de contréler que les régles édictées en matiére de sécurité soient respectées ;

» de promouvoir le respect des regles de sécurité et I'adoption d'un comportement favori-
sant la sécurité auprés des membres du personnel.
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Le DPD s'assure que le CPAS soit en conformité avec le cadre légal relatif aux données
personnelles, le Réglement Général sur la Protection des Données (RGPD) et les normes de
sécurité de la Banque Carrefour de la Sécurité.

Il est chargé, pour cela, de :

* conseiller et informer le Directeur général et les employés sur les obligations en matiére
de protection des données ;

*  4tablir et maintenir une documentation au titre de « I'Accountability » ;

=  présenter un rapport annuel au Directeur général ;

= contréler le respect du réglement ;

*  veiller a ce qu'une culture de la protection des données régne au sein du Centre en for-
mant et sensibilisant le personnel ;

= garantir les droits des personnes concernées et étre leur contact privilégié ;

= coopérer avec I'autorité de contrdle et étre leur point de contact.

Le Délégué a la Protection des Données est engagé par le CPAS de Bernissart mais devra

effectuer les mémes taches pour d’autres administrations avec lesquels une mutualisation de
la fonction est établie.

Qualités requises pour la fonction :

Conditions de participation a la sélection :

fitre porteur d'un dipléme de graduat ou bachelier ou master en droit.
Btre porteur du permis de conduire B.

Compétences comportementales °

»  excellent communicateur — formateur - médiateur (convainere plutét que contraindre);
»  discret, respectueux de la confidentialité ;

»  éthique et intégre ;

= agsertif, pro actif, esprit d'initiative, dynamique ;

= esprit analytique, rigoureux et organisé ;

» orienté solutions et résultats.

Compétences technigues

*  Avoir une bonne connaissance du RGDP, des dispositions légales en matiére de sécurité
de I'information ou étre prét a les étudier et se former continuellement dans ces matiéres.

» Disposer d'une premiére expérience pertinente dans une fonction similaire ou en gestion
de la sécurité et des risques, en audit est un atout

»  Avoir une bonne maitrise de la suite Office et des technologies de I'information de ma-
niére générale.

" Ttre capable de communiquer oralement et par écrit en francais et convaincre.
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Iichelles barémiques

Graduat ou bachelier : échelle 22.6.7 : rémunération brute annuelle de base 31.537,18 €
Master : échelle 10.1 : rémunération brute annuelle de base 40 794,70 €

Avantage : chéque repas

Recrutement :

Sous peine de nullité, les candidatures complétes doivent étre adressées au CPAS -Mr le
Président- Rue Joseph Wauters 10 — 12 4 7321 Blaton, pour le 24 mars 2023 a 14h30 au
plus tard par écrit ou par mail a 'adresse president@cpas-bernissart.be

Les candidatures devront étre accompagnées de :
- un extrait du casier judiciaire ;
- une copie certifiée conforme du diplome requis.

Pour le Conseil de I’Action Sociale,

"

_——
Le Président du C.P.A.S,, La Directrice générale
Claude MONNIEZ Mariella CACCIATO
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